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De voortdurende interactie tussen theorie en praktijk vormt het basisconcept binnen de opleiding Graduaat orthopedagogie. Dat betekent dat we veronderstellen dat je als cursist praktijkervaringen hebt/opdoet en dit inbrengt in de opleiding, en daarnaast de nieuw verworven inzichten, vaardigheden en attitudes in de praktijk gaat toetsen/implementeren.

De opleiding Graduaat orthopedagogie bestaat uit 47 modules:
39 theoretische modules en 8 modules beroepspraktijk. Voor deze laatste kan je slechts slagen wanneer je in een ortho-agogische setting effectief 225 uren praktijk presteert (al dan niet betaald) in het semester dat je deelneemt aan een module beroepspraktijk. Meer info over onze verwachtingen rond de praktijk, vind je verder in deze brochure terug.

Wie voor alle 47 modules is geslaagd, behaalt het Diploma Gegradueerde in de orthopedagogie: Gespecialiseerd opvoeder/begeleider klasse 1 Hoger Beroepsonderwijs

Men kan enerzijds kiezen een 4-jarig standaardparcours te volgen. 
Hierbij volg je per semester 5 theoretische modules en één module Beroepspraktijk. Dit betekent concreet dat je gemiddeld 1 dag per week les volgt en minimum 225 uren praktijk presteert. 
Anderzijds kan je er voor kiezen een eigen leerroute uit te stippelen waarbij je zelf de volgorde van de modules bepaalt (uitgezonderd voor de modules Beroepspraktijk), je zelf het aantal modules kiest die je per semester volgt… 
Dit kan dan wel betekenen dat de lessen op meerder dagen doorgaan.

Binnen de opleiding zijn er 6 inleidende en kennismakingsmodules, waar een cursist van vrijgesteld wordt als hij/zij in het bezit is van het:
· diploma/certificaat opvoeder Jeugd- en Gehandicaptenzorg, 
· certificaat Begeleider-animator in de bejaardenzorg 
· diploma S.O. Bijzondere Jeugdzorg 
· diploma S.O. én specialisatie 7de jaar leefgroep- of internaatwerking
· certificaat van een opleiding secundair-na-secundair (Se-n-Se) Leefgroep- of  Internaatwerking
· diploma S.O. én minimaal 1800 uren bewijsbare en goedgekeurde ervaring in de ortho-agogische setting gedurende  de laatste drie jaar voor je de opleiding start
· diploma S.O. én diploma van  het sociaal hoger onderwijs 

Dit betekent concreet dat je vrijgesteld wordt van het volledige semesterpakket 'initiatie' en je het standaardparcours afwerkt in 7 semesters (3,5 jaar).

Wie andere studies volgde op hoger onderwijsniveau kan vrijstelling aanvragen voor modules die ¾ gelijkend zijn naar inhouden, doelstellingen en beoogde competenties (vrijstelling op basis van Elders Verworven Kwalificaties).
Cursisten die menen door beroepservaring (of binnen een andere context)  de vooropgestelde inhouden, vaardigheden en attitudes  verworven te hebben en van daaruit de vooropgestelde  competenties van een module te hebben bereikt, kunnen eveneens een vrijstelling aanvragen. (vrijstelling op basis van Elders Verworven Competenties). De opleiding organiseert dan een formeel bekwaamheidsonderzoek om vast te stellen over welke competenties de aanvrager beschikt. De cursist bezorgt de gevraagde stavingsdocumenten en een attest van de werkgever of de organisatie.

Wanneer we het voor een bepaalde module belangrijk vinden om extra tijd te voorzien om iets in te oefenen, of om samen met de cursist werk te maken van een concrete vertaling naar het werkveld, wordt aan die module een aantal uren toegevoegd. De module methodische begeleiding  kan samengesteld zijn uit dergelijke uren. Deze worden meestal in kleinere groepen georganiseerd, waarbinnen oefenen, een discussie, uitwisseling van ervaringen… meer haalbaar is. Deze modules hebben een 'eigen' plaats en betekenis binnen de opleiding. Dit betekent, als de cursist een vrijstelling verkrijgt voor een bepaalde module, men daarom nog niet vrijgesteld is van de eraan toegevoegde methodische begeleiding. Kennen of weten, is nog iets anders dan kunnen toepassen… 

Bij het ontwikkelen van de opleiding hebben we een toenemende 'verdieping' op het oog. 
We maken dan ook een onderscheid tussen modules van ‘initiatie’ en ' basis' en deze van 'vervolmaking' en 'finalisering'. We gaan (zoals de benaming van de semesterpakketten het reeds aangeeft) binnen de modules van initiatie en basis, het accent leggen op inzichten, vaardigheden, attitudes en basiscompetenties die het fundament vormen voor het verder ontwikkelen van de noodzakelijke competenties als Gegradueerde opvoeder/begeleider.
Binnen de modules die deel  uitmaken van de semesterpakketten 'vervolmaking' en 'finalisering' beogen we een verdere verdieping/specialisatie. 
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