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Geen zorgsector zonder mensen!

4/5° functie — niveau C1-C2 — tijdelijke duur

Functieomschrijving:

U staat in voor het verzorgen van de bewoners, zowel op lichamelijk als op psychisch vlak
met maximale aandacht voor een respectvolle houding naar de bewoner, alsook naar diens
familie en bezoek, opdat een continue verzorging en een aangename leefomgeving kan
geboden worden.

De functiehouder:

- Je beschikt over een visum zorgkundige uitgereikt door de FOD Volksgezondheid.
- Je hebt een hart voor ouderen en straalt dynamisme en gedrevenheid uit
- Jelegt het nodige geduld aan de dag in je omgang met bewoners
- Je bent klantvriendelijk
- Je kan goed samenwerken in een multidisciplinair team
- Bereid zijn om weekendwerk te presteren en te werken in een variabele tijdsregeling
- Je wordt te werk gesteld in WZC De Zilverberg in €én van volgende periodes:
o 15/01/2012 — 30/06/2012
o 15/01/2012 — 15/05/2012
o 02/01/2012 - 08/03/2012

Solliciteren:

(bij voorkeur) Per mail:

Motivatiebrief + uitgebreid CV naar rekrutering@ocmw-roeselare.be of solliciteer online via
www.ocmw-roeselare.be (via de knop jobs/vacatures).

Per post:

OCMW Roeselare

dienst personeelsbewegingen
Vacature: zorgkundige 4/5
Gasthuisstraat 10

8800 Roeselare

Ons aanbod:

We bieden jou een gevarieerde functie aan in een dynamische omgeving, maar ook
opleidingsmogelijkheden om in de functie te groeien. Naast een aantrekkelijk verlofstelsel,
kan je rekenen op een bruto geindexeerd maandloon (excl. vakantiegeld, eindejaarspremie,
...) volgens weddenschaal C1-C2 van minimaal €1739 tot een maximaal
eindeloopbaansalaris €2937. We kunnen GEEN privé-anciénniteit overnemen. Daarnaast
bieden we je maaltijdcheques aan en kan je rekenen op een fietspremie, woon-
werkvergoeding of gratis openbaar vervoer.

Bijkomende inlichtingen inzake deze functie kun je bekomen bij :

Katleen Decan, medewerker Personeelsbewegingen, 051/23.62.88
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